GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
CONSERVACAO E LIMPEZA

Discriminacio dos Servicos

A |Data da apresentacio da proposta (dia'm}es/ano) 00/00/2014

B |Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo Convengéo Coletiva 2013/2014
C |Numero de meses de execugio contratual 12 meses

D |Tipo de Servico Conservagéo e Limpera

Dados complementares para composicio dos custos referentes 3 mio de obra

1 |Salério Normativo da Categoria Profissional

2 |Categoria Profissional indicar se servente ou encarregado

s

Data base da categoria (dia‘'més) 1° de margo

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAQ

COMPOSICAO DA REMUNERACAO ;
Salario Base R50.00
Adicional de Periculosidade 30% R5 0,00
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Extra 0.00%
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado
Adicional de hora extra em feriados (Stmula 444 TST)
Outros (especificar) 0,00%

TOTAL DA REMUNERACAO

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |Transporte 0.00% 0.00
B | Awmdlio alimentacfo (vales, cesta basica, etc.) 0,00
C | Assisténcia médica e familiar (convénio sande)
D |Auzilio creche
E |Seguro de vida, invalidez e funeral 0.00%
F |Outros (especificar) 0,00%
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0.00%
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes, acessorios e EPI

Materiais
Equipamentos
Qutros (especificar)

(wiT el ls-Ri

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 0.00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submdéduloe 4.1 - Encargos prevldenmanns e FGTS

4. ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

A |INSS ID:DD%
B |SESI ou SESC 1,50%
C |SENAI ou SENAC 1.00%
D |INCRA 0.20%
E |[SALARIO EDUCACAO 2.50%
F |EGTS 8.00%
G |Seguro Acidente do Trabalho

H |SEBRAE 0.60%

TOTAL

Submddulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

3° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

A(13° 5aléno
B |Adicional de férias
Subtotal
C Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de
ferias
TOTAL

Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0

A | Afastamento maternidade
B |Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

Submddulo 4.4 - Provisio para Eescisio
PROVISAO PARA RESCISAO

Awviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
Awviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado
Multa FGTS do aviso prévio trabalhado

A
B
C
D
E
F

TOTAL

Submddulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Férias

Auséncia por doenga

Auséncias legais
Auséncia por Acidente de Trabalho

A
B
C |Licenca paternidade
D
E
F

Outros (especificar)
Subtotal
G |[t1|:idé:m:ia do submodulo 4.1 sobre o custo de reposigéo
TOTAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % Valor
4.1|13" Salario + Adicional de Feérias
4 2|Encargos Previdenciarios e FGTS
4 3| Afastamento Maternidade
4 4|Custos de rescisdo

4 5|Custo de reposicio do profissional ansente
4. 6|Outros (especificar)
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Base de calculo dos custos indiretos/despesas operacionais/

administrativas = remuneracic+bensficios mensais &
digrics+insumos  diversos+encargos
soCiais etrabalhistas

A |Custos Indiretos (aliquota maxima de )
Base de calculo do lacro=
remuneracdc+beneficios mensais e

diarios+insumos  diversos+encargos
sociais e trabalhistas+custos indiretos

B |Lucro
C | Tributos
Calculo dos tributos =

{remuneracdo+bensficios MENsais g
digrics+insumos diversos+encargos sociais
trabalhistas+custos indiretos+lucro)/[1-
(total de tributos em %edividido por
100)xaliguota do tributo

Calculo dos tributos =

base de calculo dos tributos/(1-(total de tributos
em % dividido por 100))x aliguota do tributo

Cl | Tributos Federais
Cofins
PIS

C2| Tributos Municipais
1SS

TOTAL
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Maéo de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado)

%o

Valor

Modulo 1 - Composicio da Remuneracio

Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

g|0|w | e

Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E [Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO
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